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Prot. n° 5272 Monte Sant'Angelo, 30/12/2010

OGGETTO: Bando pubblico per la selezione e il reclutamemtdodenti interni all’Istituto per le
figure di Facilitatore di piano, Referente per Euwazione e Tutor per la realizzazione del Piano
Integrato di Istituto -PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE

“COMPETENZE PER LO SVILUPPO” FINANZIATO CON IL FSE -ANNUALITA’ 2010/2011

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il testo del Programma Operativo Nazionale “Compateper lo sviluppo”, finanziato con

il FSE Annualita 2010;

Visto Il Piano Integrato presentato dal nostro Istitudn delibera n° 4 del Collegio dei Docenti del
18/05/2010;

Vista la nota ministeriale prot. AOODGAI n. 9943 del 2@lio 2010 e i relativi allegati con la
guale é stato autorizzato il Piano Integrato preegerdal nostro Istituto;

Vista la nota del'U.S.R. della Puglia AOODRPU n.7578 @elgosto 2010 e i relativi allegati
con la quale é stato autorizzato il Piano Integpaésentato dal nostro Istituto;

Visto l'allegato A “Indicazioni e orientamenti metodologper gli obiettivi ed azioni del F.S.E. —
PON 2007/2013”;

Viste le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione @dihiziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007/2013 Edizione 2009;

Sentitoil Collegio dei Docenti in data 29/11/2010 giusHdildera n° 4/4;

Vista la delibera n° 18/6 Consiglio di Istituto del 07/R@08 del con la quale sono stati stabiliti i atite
e le procedure per la scelta del personale riahjiest

Vista la delibera n°1/12 del Consiglio di Istituto deVBDY2010 concernente la definizione dei
criteri per la selezione dei docenti interni e degperti esterni e delle diverse figure internke de
Piano Integrato Pon FSE annualita2010;

Visto il comma 2 lettera g) dell’art. 33 del Decreto hifeaio 2001, n° 44 e successive
modificazioni;

Visto gli artt. 33 e 40 del Decreto 1 febbraio 2001, 4®4successive modificazioni;
Consideratoche per I'attuazione dei moduli previsti é richéelkst prestazione di qualificate figure
professionali interne ed esterne;

EMANA
il seguente
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BANDO per la selezione e il reclutamento di docentirimitall'Istituto per le figure dFacilitatore
di piano, Referente per la valutazione, Tutomnei corsi FSE previsti nel Piano Integrato di It
relativamente agli interventi di seguito indicati:

Obiettivo B: Migliorare le competenze del personale della scuola

e dei docenti

Obiettivo B —Azione 7

Titolo
Destinatari

Requisiti richiesti

B-7-FSE-2010-77

Interventi individualizzati e pg
l'auto-aggiornamento del
personale scolastico (per qug
bando limitatamente
all'apprendimento linguisitico

Inglese per tutti

Docenti e personale AT|

Percorso formativo di 50 ore

Docente di lingua inglese

Esperto di didattica delle lingue straniere
Competenze informatiche

Eventuale esperienza in progetti cofinan
da fondi europei.
A

Obiettivo C: Migliorare i livelli di conoscenza e c

ompetenza dei giovani

C-1-FSE-2010-502
Interventi per lo sviluppo di
competenze chiave in italian

Obiettivo C — Azione 1 Titolo Requisiti richiesti
Destinatari
Ad maiora Docente di Lettere

D Studenti del Ginnasio

Esperto di didattica dell'ltaliano
Competenze informatiche

Eventuale esperienza in progetti cofinan
da fondi europei.

Percorsi formativi di 50 ore

Potenziamento del
lessico attraverso
il gioco

Studenti del biennio
dell'lstituto

Docente di Lettere

Esperto di didattica dell'ltaliano
Competenze informatiche

Eventuale esperienza in progetti cofinan
da fondi europei.

C-1-FSE-2010-502
Interventi per lo sviluppo di
competenze chiave in lingua
straniera inglese

Percorso formativo di 50 ore

Atelier linguistico

Studenti del biennio
dell'lstituto

Docente di lingua inglese
Esperto di didattica delle lingue straniere
Competenze informatiche
Eventuale esperienza in progetti cofinanziati
da fondi europei.

C-1-FSE-2010-502
Interventi per lo sviluppo di
competenze chiave in
matematica

Riscopro I'algebra

Studenti del biennio de

Percorsi formativi di 30 ore

Istituti Tecnici

Docente di Matematica

Esperto di didattica della Matematica
Competenze informatiche

Eventuale esperienza in progetti cofinanzig
fondi europei.
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Matematica?

No problem

Studenti del biennio de
Liceo Scientifico

Docente di Matematica

Esperto di didattica della Matematica
Competenze informatiche

Eventuale esperienza in progetti cofinanziati
da fondi europei.

Obiettivo C —Azione 4 Titolo L
X . Requisiti richiesti
Destinatari
C-4-FSE-2010-152 Allenamenti Docente di Matematica
Interventi individualizzati per| per le Olimpiadi di Esperto di didattica della Matematica
promuovere I'eccellenza: Matematica Competenze informatiche

Percorso formativo di 30 ore

Studenti dell’lstituto

Eventuale esperienza in progetti cofinanzig
fondi europei.

Obiettivo C —Azione €

Titolo
Destinatari

Requisiti richiesti

C-6-FSE-2010-50

Simulazione aziendale IFS:
seconda annualita

Percorso formativo di 140 or¢

Competenze e abilita
per il mondo del lavoro
(ITC)

2 Studenti delle classi
quarte dell'lTC

Docente di Economia Aziendale
Esperto in Business Plan e Marketing
Esperto nella Gestione della
Piattaforma IFS

Simulazione di Impresa - Laboratorio
Competenze informatiche
Eventuale esperienza in progetti

C6 cofinanziati da fondi europei.

C-6-FSE-2010-50

Simulazione aziendale IFS:
seconda annualita

Percorso formativo di 140 or¢

Competenze e abilita
per il mondo del lavoro
(IT1)

! Studenti della classe
" quarta dell’ITI

Docente di Elettrotecnica

Esperto in Business Plan e Marketing
Esperto nella Gestione della
Piattaforma IFS

Simulazione di Impresa - Laboratorio
Competenze informatiche
Eventuale esperienza in progetti

C6 cofinanziati da fondi europei.
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Obiettivo D: Accrescere la diffusione, I'accesso e l'uso della s ocieta
dell'informazione nella scuola

Obiettivo D — Azione 1 Titolo Requisiti richiesti
Destinatari
D-1-FSE-2010-134 “Utilizzo della LIM Docente di Informatica
nella didattica” Esperto di didattica delle nuove tecnologie

Interventi formativi rivolti ai
docenti e al personale della
scuola, sulle nuove tecnologi
della comunicazione

informatiche
Eventuale esperienza in progetti cofinanziati
da fondi europei.

[¢)

Percorso formativo di 30 ore| Docenti

Obiettivo G: Migliorare i sistemi di apprendimento durante tutto I'arco della vita

Obiettivo G — Azione 1 Titolo Requisiti richiesti
Destinatari
“Parlo e comprendo Docente di Lettere
G-1-FSE-2010- ... | l'taliano” Esperto di didattica dell'ltaliano
Interventiformativi flessibili Competenze informatiche
finalizzati al recupero Eventuale esperienza in praeofinanziat
giovani e adulti Giovani e adulti
“Il computer per Docente di Informatica
studiare” Esperto di didattica ECDL

Eventuale esperienza in progetti cofinanzig
fondi europei.

Percorsi formativi di 60 ore

Giovani e adulti

FACILITATORE DEL PIANO INTEGRATO
COMPITI

1) Curare e coordinare, in collaborazione con iig@inte Scolastico, le fasi di progettazione, di
awvio, di attuazione, monitoraggio e conclusionm@enerale, di gestione degli interventi del
Piano;

2) Curare e verificare che i dati inseriti nel sista di Monitoraggio e Gestione dai vari attori del
Piano siano coerenti e completi;

3) Curare I'abilitazione dei tutors, I'archiviazienlegli strumenti didattici nella banca dati
documentale e I'inserimento delle azioni di pubkdidel Piano;

4) Accedere alla funzione di estrazione dei datisici relativi agli interventi gestiti;

5) Registrare nel “Resoconto attivita” le attivitéolte e le ore effettuate;

4
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6) Partecipare alle riunioni del GOP (Gruppo Opeoatlel Piano).

| docenti in servizio presso altra istituzione sstica, in caso di incarico di docente esperto,
tutor, referente della valutazione e facilitatoregso altra istituzione scolastica, non possono
presentare domanda di facilitatore.

La percentuale prevista per la remunerazione gpltdo dato dal Facilitatore (4% del Piano) non
prevede un pagamento di tipo forfetario ma va ¢at@eal monte ore indicato nell'incarico.
L'effettuazione di tali ore dovra essere dettagtiante documentata .

Il facilitatore puo essere nominato in qualitawdot nei moduli di formazione. Non puo assumere,
invece, l'incarico da esperto.

*

REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
COMPITI

1) Coordinare le attivita di verifica e valutazianeiali, in itinere ed ex post degli interventi
formativi attivati nell’ambito del Piano Integradid Istituto;

2) Fare da interfaccia fra la scuola e gli intetveasterni di valutazione e di monitoraggio, con
I’Autorita di gestione e gli altri soggetti cointbhella valutazione del programma,;

3) Valutare, in collaborazione con I'esperto estegn tutors, le competenze in ingresso dei corsist
atta alla valorizzazione dell’esperienza e conosegmegresse per ancorarvi nuovi contenuti;

4) Monitorare il processo di apprendimento, in@otrazione con I'esperto, con strumenti di
verifica formativa;

5) Registrare nel “Resoconto attivita” le attivitéolte e le ore effettuate;

6) Partecipare alle riunioni del GOP;

| docenti in servizio presso altra istituzione sstica, in caso di incarico di docente esperto,

tutor, referente della valutazione e facilitatoregso altra istituzione scolastica, non possono
presentare domanda di referente per la valutazione.

La percentuale prevista per la remunerazione gplbdo dato dal referente per la valutazione (4%
del piano) non prevede un pagamento di tipo forfetaa va correlata al monte ore indicato
nell'incarico. L'effettuazione di tali ore dovresese dettagliatamente documentata.

Il Referente pud essere nominato in qualita dirto@ moduli di formazione. Non pud assumere,
invece, l'incarico da esperto. Parimenti, qualocaricato in qualita di tutor nei moduli, in tale
veste non puo essere chiamato nel GOP come totuettivo.

TUTOR
COMPITI

Il Tutor ha come compito essenziale quello di fearié | processi di apprendimento degli allievi e
collaborare con gli esperti nella conduzione daftevita dell'azione. All'interno del suo tempo di
attivita, il tutor svolge compiti di coordinamertfta le diverse risorse umane che partecipano
all'azione e compiti di collegamento generale @oditlattica istituzionale. Partecipa con gli egpert
alla valutazione/certificazione degli esiti formvatlegli allievi. Il Tutor, in particolare:

1) predispone, in collaborazione con I'esperto, pirmggrammazione dettagliata dei contenuti
dell'intervento, che dovranno essere suddivisi odoii corrispondenti a segmenti disciplinari e
competenze da acquisire;

2) cura che nel registro didattico e di presenzegyaao annotate le presenze e le firme dei

5
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partecipanti, degli esperti e la propria, I'oraditnizio e fine della lezione;

3) accerta I'avvenuta compilazione della schedawal| la stesura e la firma del patto formativo;
4) segnala in tempo reale se il numero dei pard@tigcende di oltre un terzo del minimo o dello
standard previsto;

5) provvede al reclutamento degli alunni;

6) cura il monitoraggio fisico del corso, contattan corsisti in caso di assenza ingiustificata,

7) mantiene il contatto con i Consigli di Classaplpartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta dell’intervento sul curricolare;

8) immette tutti i dati di sua competenza nel sitenformativo, in collaborazione con |l
Dirigente Scolastico, 'Esperto, il Facilitatore gé¥alutatore.

La retribuzione oraria lorda prevista per il tukodi € 30,00 onnicomprensiva.

| docenti in servizio presso altra istituzione sstica, in caso di incarico di docente espertoy tut
referente della valutazione e facilitatore predsa &stituzione scolastica, non possono presentare
domanda di tutor.

*

| concorrenti sono tenuti a rispettare le condizpeviste dal seguente articolato:
ART. 1 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

1. Le istanze indirizzate al Dirigente Scolastico ‘#iituto dovranno pervenire entro e non oltre le
ore 12,00 del giorno 15/01/201don le seguenti modalita:

a) la domanda, come da modello allegato, deveesseredata di curriculum vitae in formato
europeo, di griglia di valutazione debitamente cibag nella parte spettante al candidato e di
bozza di progetto esecutivo. Il candidato che gppnga per piu Azioni deve presentare,
corrispondentemente, piu domande, piu griglie dliteaione e piu progetti.

b) la domanda deve essere consegnata a mano [aesgpeteria dvia Orto Cappuccini n® 1,
71037 Monte Sant'Angelo (FG) utilizzando I'appositanodello reperibile sul sito
www.gtgiordani.itoppurepresso lasegreteriaAll’atto della consegna sara rilasciata regolare
ricevuta. Qualora la stessa dovesse pervenirstélifo dopo il termine suddetto che e perentorio
non avra alcun valore la data riportata dal timmstale inerente alla spedizione.

2. L'Istituto declina ogni responsabilita per leaisze pervenute oltre il termine indicato dal bando
per qualsiasi tipo di motivazione.

3. Le istanze dovranno indicare:
* generalita;
* indirizzo e luogo di nascita,
» professione esercitata abitualmente;
 titolo di studio con data di conseguimento e vatagj nonché le generalita dell’ente che lo
ha rilasciato;
» recapito telefonico ed indirizzo di posta elettoani
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4. Il curriculum dovra obbligatoriamente contenkarseguente dichiarazione: “Consapevole delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni nontiene, di formazione o uso di atti falsi, richiamat
dall'art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quasdpra corrisponde a verita. Ai sensi del D.Lgs
196/2003 dichiaro, altresi di essere informatoiatkedi raccolti saranno trattati anche con strument
informatici, esclusivamente nell'ambito del proceeinto per il quale la presente dichiarazione
viene resa e che al riguardo competono al sottos¢uitti i diritti previsti dall'art. 7 della medana

legge”.

*

5. Nella domanda dovra essere espressamente dichidr progetto per il quale si intende
concorrere. La mancanza di indicazione del proggiezifico, la non corretta indicazione del titolo
del progetto o di parte di esso sara motivo dissche.

6. Tutte le istanze dovranno essere firmate e nentée pena I'esclusione, I'autorizzazione al
trattamento dei dati personali ai sensi del D. In¥d.96 del 30 giugno 2003.

ART. 2 - VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLE
GRADUATORIE

1. Le procedure di selezione saranno espletatendede norme e criteri indicati in premessa.

2. Il candidato puo presentare domanda per piugptipgero, in ogni caso, potra assumere
l'incarico in un solo progetto. Lo stesso, in mamadi candidature, potra assumere piu
incarichi in corsi diversi.

3. Trascorso il termine previsto dal presente baidrigente Scolastico, coadiuvato dal Gruppo
operativo di progetto, provvedera alla comparazagiecurricula pervenuti in tempo utile.

4. Successivamente gli aspiranti riconosciuti idesaeanno graduati secondo un punteggio
determinato dalla griglia di valutazione appositategredisposta e consultabile sul sito
www.gtgiordani.ite presso I’Albo dell'lstituto.

5. Entro giorni 5 dalla scadenza della presenta&zd®sile domande di ammissione, saranno
pubblicate all’albo dell'lstituto e sul sito webdeaduatoria provvisorie degli idonei.

6. A parita di punteggio verra scelto il candidelb@ ha una maggiore anzianita di servizio
continuativo nell’Istituto, nel caso di ulterioranitaverra scelto il candidato con eta anagrafica
minore.

ART. 3 — MODALITA’ DI IMPUGNATIVA

1. La pubblicazione delle graduatorie sul sitoalstuolavww.gtgiordani.itvale come notifica per
eventuale proposizione di reclamo.

2. Avverso la presente graduatoria, ai sensi delnea 7 dell’art. 14 del DPR 8 marzo n°275, e
successive modificazioni, € ammesso reclamo afj&itie Scolastico entro quindici giorni dalla
data di pubblicazione. Trascorso tale termined’divventa definitivo e potra essere impugnato

7
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soltanto con ricorso da inoltrare al TAR o, in eitiva al Ca'p-o dello Stato, rispettivamente, nei
termini di 60 o 120 giorni.

*

3. Il reclamo/ricorso deve essere consegnato ptassagreteria dell’lstituto. All'atto della

consegna sara rilasciata regolare ricevuta. Quidaesso dovesse pervenire all’Istituto dopo il
termine suddetto che e perentorio, non avra alalore la data riportata dal timbro postale inerente
la spedizione.

4. Trascorso il termine di cui al punto 2 ed esatnieventuali reclami, entro cinque giorni dalla
stessa scadenza sara pubblicata, con Decreto rifgefde Scolastico la graduatoria definitiva
all’Albo e sul sito web dellIstituto. Avverso quéadtima essendo trascorsi i quindici giorni

previsti dall’art. 14 comma 7 del DRP 8 marzo 1999275 e successive modificazioni, ed avendo
esaminato gli eventuali ricorsi pervenuti, la skegstra essere impugnata, soltanto attraverso il
ricorso, da inoltrare al TAR o, in alternativa a0 dello Stato, rispettivamente nei termini die60
120 giorni, dalla data di pubblicazione, trattandbATTO DEFINITIVO.

TUTELA DELLA PRIVACY

| dati dei quali l'istituto entrera in possessceguto del presente avviso pubblico saranno trattat
nel rispetto del D.L. vo 196 del 30/6/2003.
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Gli indicatori per la valutazione dei titoli e delkesperienze ed i relativi punteggi sono i seguenti

Titoli Culturali*

Laurea specialistica o di vecchio ordinamento che MAX
consente I'accesso all'area formativa di riferineent| p. 10
del presente bando. Fino a voto 90 (punti 7); Dav
91 a 100 (punti 8); Da voto 101 a 110 (punti 9);
110/110 e lode (punti 10)

@)

MAX
p.8

Laurea di primo livello specifica dell’area formadi
di riferimento del presente bando.

Fino a voto 90 (punti 5); Da voto 91 a 100 (punti 6
Da voto 101 a 110 (punti 7); 110/110 e lode (p8nti

si valuta un solo
titolo, quello specifico di
livello piu elevato

Diploma specifico dell'area formativa di riferiment| MAX

del presente bando. p. 4

Fino a voto 80 (punti 2); Da voto 81 a 90 (punti 3)

Da voto 90 a 100 (punti 4)

Laurea specialistica o di vecchio ordinamento MAX

coerente con l'attivita progettuale dell’area fotiva | p. 5

di riferimento. Fino a voto 90 (punti 2); Da votb 8

100 (punti 3); Da voto 101 a 110 (punti 4);

110/110 e lode (punti 5) si valuta un solo
Laurea di primo livello coerente con lattivita MAX titolo, di
progettuale dell’area formativa di riferimento. p. 4 livello piu elevato

Fino a voto 90 (punti 1); Da voto 91 a 100 (punti 2
Da voto 101 a 110 (punti 3); 110/110 e lode (p4ti

MAX
p. 2

Diploma coerente con l'attivita progettuale dekar
formativa di riferimento.
Fino a voto 90 (punti 1); Da voto 91 a 100 (punti 2

*In presenza di piu titoli si valuta quello di gaduperiore.

Altri titoli universitari diversi dalla laurea dicaesso (Dottorato di
ricerca, Diploma di specializzazione, Master ursitario, Borse di
studio, Perfezionamento) coerenti con I'attivitagettuale dell’area
formativa di riferimento

p.3 per ogni titolo fino a
un massimo di punti 9

Abilitazione all'insegnamento coerenti con I'attiviprogettuale dell’are:
formativa di riferimento

Ap.3 per ogni titolo fino a
un massimo di punti 9

Pubblicazioni coerenti con I'attivita progettualellthrea formativa di
riferimento

p. 2 per ogni
pubblicazione fino a un
massimo di punti 6

Competenze informatiche (fino a un max di p. 5)

Docenza Corsi ECDL

p. 2 per docenza

Certificazioni base

p. 1 per certificazione

Certificazioni avanzate

p. 2 per certificazione

Aggiornamento professionale (di almeno 20

ore)

Per ogni corso di formazione della durata di alm2@are coerente con

ipunti 1 fino a un max di p

contenuti dell’attivita progettuale di riferimento

10
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*

Esperienze professionali

Esperienza di lavoro, libera professione/dipendaptesettore di
riferimento di ciascun progetto

(*servizio prestato in qualita di lavoratore dipentk/libero
professionista per almeno 180 gg in un anno solare)

*Punti 3 per anno solare
fino a un max di punti 15

Esperienza di docenza nell’ambito delle disciphfferenti ciascun
progetto Max 10 punti

docenza nella scuola secondaria di 2°grado - serprestato per
almeno 180 gg per a.s.- (pp.1 per anno scolasteyre di
madre lingua (pp.1 per ogni anno scolastico/ancadeEmico);
docenza nell’ambito di altri gradi di scuola - serv prestato per
almeno 180 gg per a.s.- (pp.1 per anno scolasteyre di
madre lingua (pp.1 per ogni anno scolastico/ancadeEmico);
docenza nell’ambito dell’Universita servizio prastper almeno
180 gg per anno scolastico); lettore di madre knpp.1 per ogn
anno scolastico/ anno accademico)

Max punti 10

Max punti 5

Max punti 10

Esperienze pregresse specifica in qualita di decesperto in ambito di
progetti PON

esperienza PON per ciascun anno scol.— attivita di
docenzal/esperto a favore degli alunni di scuolarsgaria di 2°
grado nel settore di pertinenza: pp.2 per ogni awatastico
(fino a max pp.8);

esperienza PON per ciascun anno scol.— attivita di
docenza/esperto a favore degli alunni di scuolarssgria di
primo grado non nel settore di pertinenza: pp.logei anno
scolastico (fino a max pp.4);

altre collaborazioni (progetti similari...) per ciascanno scol.—
attivita di docenza/esperto a favore degli alunriirati di
Formazione Professionale nel settore di pertingpa& per ogni
anno scolastico (fino a max pp. 6);

esperienza PON per ciascun anno scolastico —tattlvi
docenzal/esperto a favore degli alunni/docentitim gdadi di
istruzione nel settore di pertinenza (pp.1 per auadastico fino
a max pp.4);

altre collaborazioni (progetti similari...) per ciascanno
scolastico — attivita di docenza/esperto a favegidtudenti di
altri gradi di istruzione nel settore di pertinengp.1 per ogni
anno scolastico (fino a max pp.4)

Max punti 8

Max punti 4

Max punti 6

Max punti 4

Max punti 4

Competenza nell'insegnamento di Lingua specifioalia didattica di
corsi finalizzati a certificazione esterna (solo peoduli di lingue)

punti 3

Incarichi di ricerca e/o sperimentazione nelle rdetogie attive ed
innovative della didattica nellambito delle disloye afferenti a ciascun

Punti 2 fino a un max di
punti 10
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progetto.
Incarichi di progettazione di percorsi formativilfenbito dei progetti | Punti 2 fino a un max di
POR, PON, IFTS e sull’'Obbligo Formativo punti 10

Il presente bando viene affisso all’Albo, pubblaatl sito web della scuola www.gtgiordani.it e
inviato per posta elettronica alle istituzioni ssiiche della provincia di Foggia, all’Ufficio

Scolastico Regionale e Provinciale, al Centro Tamiele per I'impiego del Comune di Monte
Sant’Angelo.

| Diirigente Scolastico
f.to dPrPellegrino IANNELLI
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